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Habilitation a la maitrise d’'ceuvre en son nom propre

Destinée aux architectes dipldmés d’Etat (ADE) souhaitant exercer une activité
professionnelle en leur nom propre, cette formation permet de maitriser les
conditions d'entrée dans la profession réglementée et de se préparer a exercer de
futures responsabilités : cadre réglementaire, déontologie, gestion d'une agence..
Les compétences et connaissances sont acquises lors d'enseignements dispenseés
sous la forme de séminaires et de cours ainsi que par une mise en situation
professionnelle d'au moins six mois.

Objectifs

e Acquérir, approfondir ou actualiser les connaissances dans trois domaines
spécifiques : les responsabilités personnelles et professionnelles du maitre
d'ceuvre, la conduite du projet d'architecture et son économie, les réglementations,

e Mettre en évidence les enjeux contemporains rencontrés par les maitres
d'ceuvre,

e Proposer un travail interactif entre les ADE et les intervenants,

e Acquérir une expérience professionnelle au sein d'une agence.

Organisation de la formation

La formation est assurée par les écoles nationales supérieures d'architecture et s'inscrit
dans le dispositif de la réforme de l'enseignement de l'architecture dans le cadre
européen du LMD.

Elle a pour vocation de permettre & l'architecte diplomé d’Etat (ADE) de maitriser les
conditions de son entrée dans la profession réglementée au titre de la loi du 3 janvier
1977 modifiée de l'architecture et d’endosser les responsabilités qui en découlent.

Les connaissances et compétences sont acquises a la fois par des enseignements
dispensés au sein d'une école nationale supérieure d'architecture et par une mise en
situation professionnelle de six mois minimums, les apports de 1'un et de I'autre devant
étre fondés le plus possible sur leur complémentarité. L'acces a cette formation est
possible soit immédiatement aprés l'obtention du dipléme d'Etat d'architecte, soit apres
une période d'activité professionnelle qui peut entrainer une procédure de validation
des acquis professionnels (VA).

L'ambition des cours théoriques

[l s'agit, en complément de I'enseignement du cursus conduisant au dipléme d’Etat
d'architecte, de préparer plus particulierement les futurs maitres d'ceuvre a l'exercice
de leurs responsabilités et de mettre en évidence les défis rencontrés par les maitres
d'ceuvre, les carences, les pistes de réponses en termes de documentation et de mode
opératoire. De donner le périmetre des connaissances et savoirs a maitriser... et surtout
de proposer un travail interactif entre I'étudiant et les intervenants afin qu'il engage une



démarche questionnante, réflexive et prospective tout en lui fournissant les
connaissances essentiels sous la forme appropriée (retours d'expériences, bases de
données, documents, références, outils ).

Organisation pratique en 2026-2027

e 1I€ session de formation théorique:
- du 19 au 30 octobre 2026

- 1 samedi matin en janvier 2027 : Atelier méthodologique : Construire son sujet de
HMONP (modalités en cours de définition)

e 2€ session de formation théorique:
- du 15 au 26 mars 2027
e Examens: semaine du 3 mai 2026
e Rendu du mémoire professionnel: 5 juillet 2027

e Jury: septembre 2027

Un protocole de formation est conclu entre l'établissement l'architecte diplémé d'Etat
en début de formation, déterminant un parcours adapté et cohérent. Le candidat sera
encadreé par un Directeur d'études chargé de le suivre tout au long de sa formation jusqu'a
I'évaluation finale, et de faire le lien entre la partie de la formation dispensée dans l'école
et celle relevant de la mise en situation professionnelle.

Contenu de la formation

La formation est structurée en 4 semaines thématisées qui seront autant de lieux
d'intégration et de confrontation entre la pratique et le « vécu », entre les phases de
mise en ceuvre et leur analyse critique. Il ne s'agit pas d'étre exhaustif mais de couvrir
les problémes les plus cruciaux. Ces séminaires comprennent des cours magistraux
précisant le sens, les voies documentaires, les pistes du savoir.

Programme

Semaine 1: Condition du projet / Comprendre le cadre d'action de l'architecte, les regles
déontologiques, la fabrication de la commande

Semaine 2: : Edification du projet / Piloter un projet d'architecture et son
chantier

Semaine 3: Condition du projet / Gérer une agence d'architecture

Semaine 4: Edification du projet / L'architecte face aux enjeux contemporains

La participation a la formation théorique structurée en 4 semaines est obligatoire. Les ADE
doivent justifier leur absence. Le jury aura connaissance de l'assiduité des candidats.



La mise en situation professionnelle (MSP)

e [a mise en situation professionnelle effectuée dans un lieu d'exercice de la maitrise
d'ceuvre (activité principale) fait l'objet d'une convention tripartite entre 1'école,
l'architecte dipléomé d'Etat (ADE) et la structure d'accueil. Elle récapitule les
responsabilités (et non les taches) qui lui seront confiées pour l'accomplissement d'une
partie des objectifs fixés dans le protocole et les interventions entre I'école et la structure
d'accueil de maniere a assurer un suivi susceptible de réorienter les compétences a
acqueérir.

e Elle est encadrée par une convention tripartite et un contrat de travail (CDD ou CDI)
; le contrat junior entreprise est toléré, dans ce cas, 'Asso B (assob.ensapb@gmail.com)
délivre une convention quadripartite spécifique. C'est le droit du travail qui fixe le
statut du salarié recruté dans la structure professionnelle en contrat a durée
déterminée ou indéterminée.

e La durée de la MSP doit étre au minimum de 6 mois a temps plein hors périodes
de formation théorique (2 x 2 semaines en octobre 2026 et mars 2027). En conséquence, la
MSP ne peut débuter aprés le 31 décembre 2026 et doit se terminer avant le rendu du
mémoire en juillet 2027. Par ailleurs, la MSP faisant partie intégrante de la formation,
elle ne peut commencer qu'a partir de septembre 2026 (aprés l'inscription
administrative).

e La convention doit étre signée par les 3 parties (organisme d'accueil, Directeur
d'études et ADE) au plus tard une semaine avant le début de la mise en situation
professionnelle et déposée, avec une copie du contrat de travail, a I'administration de
'ENSA-PB pour signature. Selon les dates de MSP, elle est & rendre au plus tard fin
décembre 2026. A défaut, 'ADE ne pourra pas présenter la soutenance de son mémoire
professionnel et valider le module de MSP.

e L'habilitation peut étre préparée dans le cadre de la formation professionnelle
continue. L'intéressé est de fait déja salarié d'une entreprise d'architecture et doit
acquérir les éléments de compétences que son expérience professionnelle ne lui a pas
encore permis d'acquérir.

[ peut également préparer I'habilitation dans le cadre « du développement de
compétences » des architectes salariés de l'entreprise.

Dans le cadre de la formation continue, pour une demande de prise en charge, le contrat
de travail doit étre signé et les démarches effectuées avant la date de l'inscription
administrative. Dans ce cas les droits d'inscription seront réglés par I'employeur ou
actalians (devis et facture a demander a I'administration en précisant les coordonnées
de I'employeur).

Un suivi personnalisé

e L'ADE est, durant sa MSP, suivi régulierement par un Directeur d'études, enseignant
de l'école nationale supérieure d'architecture de Paris-Belleville. Des séances
collectives qui favorisent les échanges d'expériences entre ADE peuvent étre
envisagees.


mailto:(assob.ensapb@gmail.com

L'assiduité aux séances de suivi est obligatoire et sera validée par le Directeur d'études.
L'architecte référent veille a 1'élaboration progressive d'une problématique pertinente,
entre les opportunités rencontrées par l'architecte, tenant compte de ses tropismes
personnels, et les objectifs explicitement nommeés de la formation, dans le but d'une
soutenance mettant en valeur la singularité du candidat a I'habilitation.

e Dans la structure d'accueil, le tuteur (architecte DPLG ou HMONP) vérifie la réalisation
des objectifs fixés a partir de la « feuille de route ». Ces objectifs sont conformes a ceux
prévus par le protocole de formation et la convention tripartite conclue avec la structure
d'accueil. Des études de cas réalisées tout au long de la MSP sont annexées a la « feuille
de route » et permettent au jury d'apprécier la capacité de I'ADE d'adopter une posture
réflexive sur les situations observeées.

Evaluation

Les cours théoriques sont évalués sauf exception, par des examens écrits validant les
4 semaines. Ces examens ont lieu a la fin de la formation théorique. Le format des
évaluations est spécifique a chaque sujet : examens sur table, rendu d'étude de cas.. La
partie théorique compte pour 30 ECTS définitivement acquis.

L'évaluation finale s'effectue au regard de la note obtenue aux examens de la formation
théorique, de l'appréciation de l'enseignant référent, de la feuille de route pour la mise
en situation professionnelle et du mémoire professionnel.

L'HMONP est délivrée avec 60 ECTS:
e 30 ECTS pour la formation théorique: 1 examen écrit par semaine (4)

e 30 ECTS pour la partie professionnelle:

En cas d'échec a l'une des deux parties, une réinscription sera nécessaire afin de
repasser la partie non validée. Les 30 ECTS acquis sont conserveés.

Le nombre d'inscription en HMONP a I'ENSA de Paris-Belleville est limité & 3.

Le mémoire professionnel

Le mémoire doit mettre en évidence une problématique centrée sur la profession et
questionnant d'une facon ou d'une autre le projet au cours du processus de malitrise
d'ceuvre. D'autres notions comme l'éthique, la déontologie ou encore l'intérét général
peuvent étre convoquées afin d'affirmer une posture ou de rendre compte des spécificités
des architectes par rapports aux autres acteurs de la maitrise d'ceuvre. La problématique
se construit sur la pratique de la mise en situation ou autres expériences professionnelles.
La présentation de la structure d'accueil et le travail effectué par I'ADE sont résumés au
début du mémoire. Des compléments liés au mémoire, a la MSP ou au parcours
professionnel peuvent étre annexés a la fin du document offrant a I'’ADE la possibilité
d'apporter un point de vue personnel d'une autre nature. Le mémoire est évalué par le
Directeur d'études et toute note inférieure a B ne permet pas a I'ADE de soutenir devant



le jury.
Les membres du jury évaluent pour chaque candidat :

- La qualité de présentation, de synthese et de rédaction du mémoire ;

- La qualité de l'expression orale ;

- La capacité a situer les taches effectuées dans lI'organisation de I'agence et a situer
I'agence dans l'ensemble de la profession ;

- L'argumentation du choix de la problématique en rapport avec la mise en
situation professionnelle ou, pour les candidats admis en validation des acquis
(VA), avec leur expérience professionnelle ;

- La capacité de réflexion et de recul critique sur la mise en situation
professionnelle et/ou autres acquis professionnels en les confrontant aux
enseignements regus.

Le jury est souverain et décidera soit :

- D'habiliter 'ADE

- De ne pas habiliter I'ADE

- De lui demander un complément du mémoire, dans les 15 jours suivant la
soutenance, en prenant en compte ses remarques. Le méme jury évaluera
ce complément.

Admission a I'Habilitation a la maitrise d'oceuvre en son nom propre.

Public concerné

La formation a 'HMONP est accessible a tous les titulaires du dipléme d'Etat d'architecte
ou équivalent (en application de la directive du 10 juin 1985 susvisée ou du décret du 16
janvier 1978 susvisé) ou justifiant d'un dipléme étranger ayant fait l'objet d'une
reconnaissance par le ministéere de la Culture.

Elle est ouverte également aux candidats relevant de la procédure de validation des
acquis (VA) justifiant de trois années minimums d'expérience professionnelle apres
I'obtention de leur DEA dans une ou plusieurs agences d'architecture en France ou a
I'étranger en tant que salarie.

Elle peut étre réalisée a la suite du cursus initial (aprés l'obtention du dipléme d'Etat
d'architecte) ou quelques années apres 'obtention du DEA. Selon le parcours de I'ADE,
elle est considérée comme formation initiale ou continue. Dans le cadre de la formation
professionnelle continue, l'impétrant doit étre salarié avant son entrée dans la formation.



Contact
Responsable administrative :

Jennifer Lelievre

Jennifer.lelievre@paris-belleville.archi.fr

015338 50 38
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