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Imaginer un futur désirable a horizon 2050

Initié par le Secrétariat général pour l'investissement en 2024, le concours Butterfly 2050 donne la
parole a la jeunesse pour imaginer le futur a horizon 2050. Ce concours est élaboré, sous le haut
patronage du président de la République, en lien avec les ministeres du Travail et des Solidarités, de la
Transition écologique, de la Biodiversité et des Négociations internationales sur le climat et la nature,
de la Justice, de I'Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle, énergétique et numérique,
de I'Agriculture, de I’Agro-alimentaire et de la Souveraineté alimentaire, de I'Education nationale, de la
Culture, de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Espace, et le secrétariat général pour
I'investissement. Il est opéré pour le compte de I'Etat par la Caisse des Dépdts et Consignations,
I’Agence nationale de la Recherche et |le centre d’'innovation technologique et sociale Matrice.

Votre défi : dessinez le futur

Butterfly 2050 rassemble les esprits curieux et engagés, pour explorer comment transformer
radicalement nos modes de vie, de production et de décision. Il s’adresse aux explorateurs, batisseurs,
coopérateurs, réveurs et pragmatiques, désireux de changer le monde. Le concours est ouvert aux
jeunes de 15 a 25 ans : lycéens dont lycéens professionnels, étudiants : designers, ingénieurs, scénaristes
et de tous horizons en fonction des thématiques choisies, jeunes en recherche de solution, jeunes
salariés, jeunes entrepreneurs.

Ce projet collectif vise a construire des visions d'un avenir viable, juste et désirable en 2050, non pas
en restant prisonnier des trajectoires du passé, mais en ouvrant l'espace a de véritables bascules
culturelles et au monde d’aprés.

La dynamique Butterfly 2050

L'approche de Butterfly 2050 repose sur une invitation a regarder un méme sujet sous plusieurs angles,
en acceptant que chacun éclaire un morceau de la réalité sans en épuiser le sens. Pour quitter notre
ancien monde, nous vous aidons a adopter différentes perspectives ; celles-ci ne visent pas a produire
une vérité définitive, mais a ouvrir un espace de questionnement lucide, sensible et pluriel : la
perspective des limites et de la sobriété, celle de la robustesse et du vivant, celle des finalités et des
récits, celle de la justice, des communs et du soin, celle de la mobilisation et de la capacité d’action.

L'équipe Butterfly 2050 vous accompagne pour construire votre équipe (de 3 a 5 apprenants), vous
sensibilise a la prospective, au design et a I'écriture, et vous permet d’avoir accés a des contenus
d’experts sur votre thématique ou encore a des échanges avec des professionnels et des facilitateurs.
Elle vous éclairera dans I'élaboration du livrable attendu dans le cadre de la présentation de votre
projet.
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LES THEMATIQUES DE LA SAISON 3

Thématique 1: COOPERER EN 2050 - Humains, techniques et

vivants : inventer des alliances souhaitables

Cette thématique explore de nouvelles combinaisons entre humains, machines et milieux de vie. Elle
cherche a découvrir comment transformer l'industrie, les services, les institutions, les modes de travail
et les modes de vie, de maniere a renforcer 'autonomie, la dignité et la qualité du travail, tout en
réduisant la dépendance matérielle, énergétique et numérique.

Coopérer en 2050 ne consiste pas seulement a apprendre a vivre avec des machines « intelligentes » ;
il s'agit plutét d'inventer une cohabitation juste, désirée et contrdlée, entre humains, techniques et
vivants. Cela questionne comment mobiliser les technologies avec discernement, lorsque leur usage
est pertinent, juste, sobre et aligné avec les limites du monde matériel. Elle interroge ce que |'on veut
préserver, ce que |'on accepte de transformer, et ce a quoi I'on renonce. Elle examine comment la
robotique et I'lA peuvent devenir des outils au service de la cohésion sociale, du soin et de la
démocratie participative, sans prendre la place des relations humaines ou du pouvoir d'agir des
citoyens.

Sujets clés potentiels :

e Industrie et transformation du travail (production au service des personnes et du vivant,
redécouverte de compétences humaines, relocalisation...).

e Robotique et infrastructures agiles (identification des situations oU la robotique apporte
bénéfice clair, gouvernance démocratique...).

e |Adistribuée et décentralisée (modeéles modestes et explicables, impacts territoriaux et
sociaux des data centers...).

e Microélectronique innovante et sobriété technologique (repenser les finalités plutét que les
performances, distinguer les usages essentiels...).

Thématique 2 : TERRE-CIEL-MER EN 2050 - Restaurer les

équilibres naturels, repenser la chaine du vivant, explorer autrement

Face aux limites planétaires, cette thématique ambitionne de réfléchir a transformer radicalement les
modes de production et de consommation afin de rester dans I'espace sOr offert par la biosphére et
vivre en harmonie avec les écosystémes. Elle explore comment réduire les pressions sur le vivant,
orienter les activités humaines vers des modeéles qui préservent et restaurent les milieux, et développer
une prospérité compatible avec les cycles naturels en renforgcant la résilience des territoires.

Elle repose sur une vision intégratrice des enjeux climatiques, hydriques, pédologiques et de
biodiversité, en reconnaissant leurs interdépendances et les limites physiques qui les structurent. Elle
valorise notamment la souveraineté énergétique, alimentaire et hydrique des territoires, la chimie du
vivant comme alternative a la chimie fossile, et la bioéconomie comme modele économique
régénératif. Elle interroge comment les territoires peuvent devenir résilients face aux chocs climatiques
en s'organisant collectivement, en partageant équitablement les efforts et les ressources.
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Sujets clés potentiels :

e Climat, eau, sol et biodiversité (articulations et interdépendances, synergies positives entre les
systémes et écosystémes, passage du linéaire au cycle, construction de cycles vertueux,
solutions fondées sur la nature, restauration des écosystémes; élevage; agroécologie,
algoculture, fermentation, alimentation végétale, datas pédoclimatiques, cycles de I'eau par
le prisme du vivant, eau bleue, eau grise, eau verte, hydrologie régénérative, restauration de la
santé de l'océan, biodiversité, programmes juridiques et droits de I'eau/de la nature...).

e Sobriété énergétique et ancrage dans les territoires (priorisation des usages essentiels,
énergies renouvelables, souveraineté énergétique territoriale, stockage).

e Chimie verte et bioéconomie (passer d'une chimie extractive a une chimie du soin,
transformation des modes de vie).

e Mobilité durable et territoires (écomobilité, réduction des distances, cohésion territoriale,
aviation et spatial autrement).

e Techniques au service du vivant (technologies sobres et adaptées, monitoring
environnemental, robotique pour la résilience climatique).

Thématique 3 : DECIDER ENSEMBLE EN 2050 - Construire

du sens : connaissance, information, culture, justice et démocratie

Face a la complexité croissante du monde et a la multiplication des crises, cette thématique invite a
réfléchir a ce qui fera sens et lien en 2050. Elle explore la capacité a produire, valider, partager, critiquer
la connaissance, l'information et les décisions de maniére fiable et démocratique. Elle sonde ce qui lie,
ce qui constitue le bien-étre — dont la culture — et les conditions du vivre ensemble.

Cette thématique questionne comment la science fonctionne, comment les savoirs académiques,
professionnels, citoyens et traditionnels se complétent et comment les biais (cognitifs, institutionnels,
financiers) influencent ce qui est produit et reconnu comme connaissance. Elle explore les dynamiques
de production, de circulation et de réception de |'information et la culture comme fabrique du
commun. Elle intégre une dimension de justice et de régulation : comment adapter les cadres juridiques
et nos institutions pour préserver les libertés fondamentales et I'équité, tout en répondant aux enjeux
posés par le climat et les technologies.

Sujets clés potentiels :

e Connaissance comme ressource stratégique (construction de la connaissance, science
ouverte, démocratisation de la recherche, pluralité des formes de connaissance...).

e Information et souveraineté informationnelle (acces a l'information fiable, lutte contre la
désinformation, régulation des plateformes, alternatives souveraines...).

e Culture comme bien commun

e Justice, régulation et libertés (régulation démocratique des technologies, protection des
données, justice climatique, libertés fondamentales).
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Participer au Concours « Butterfly 2050 »

Vous souhaitez participer au concours « Butterfly 2050 — Dessine ton futur » — Saison 3 ?

Les inscriptions sont ouvertes a travers le lien ci-dessous jusqu’au 15 mars 2026, a 23h59 (heure de
Paris)

https://www.agorize.com/fr/challenges/butterfly-2050-saison-3

Vous souhaitez nous joindre : contact@concours-butterfly.fr

Vous étes un candidat : lycéen et notamment lycéen professionnel, en apprentissage, étudiant -
ingénieur, designer, scénariste, ou de toutes autres disciplines concernées- par la thématique choisie.
jeune salarié, entrepreneur ou en recherche de solution.

Vous avez entre 15 et 25 ans, et vous souhaitez intégrer une équipe « chrysalide » pluridisciplinaire de
3 a5 personnes; c’est ici : https://www.agorize.com/fr/challenges/butterfly-2050-saison-3

Vous étes invités a imaginer un futur désirable autour de I'une des trois grandes thématiques
prospectives décrites précédemment, congues comme des mondes cohérents articulant choix
sociétaux, politiques, techniques, sociaux et écologiques.

e Un état d'esprit : La collaboration en équipe est au coeur du concours. Le succes de
votre projet repose sur votre capacité a croiser vos regards, a confronter vos idées et a
construire collectivement une vision partagée. La créativité, la discussion et la
confrontation bienveillante sont encouragées.

e Une méthode : L'ambition du concours Butterfly 2050 n’est pas d’adapter I'existant,
mais de proposer de véritables changements de paradigme. Vous étes invités a mobiliser
tendances, signaux faibles, ruptures et contraintes pour imaginer des futurs cohérents,
situés et crédibles.

Vous étes un facilitateur : le facilitateur joue un réle clé d’accompagnement des équipes. Il soutient les
participants dans la définition et la maturation de leurs projets innovants, aide a surmonter les
obstacles et encourage une démarche rigoureuse et créative. Tout au long du concours, le facilitateur
soutient la progression des équipes, favorise leur autonomie et contribue a la qualité et a I'impact des
propositions développées. Vous souhaitez soutenir une équipe « chrysalide », lors de la durée de ce
concours, merci pour cet engagement en faveur des jeunes et d'un futur désirable, viable et juste,
écrivez-nous ici : contact@concours-butterfly.fr

Votre projet : le contenu du dossier

Les équipes que vous intégrerez sont appelées « chrysalides ». Ces équipes, aprés s'étre présentées,
doivent remettre un dossier structuré en trois parties :

1. Présentation de l'univers prospectif : description du monde d’apres, imaginé pour 2050, de
ses caractéristiques, de ses innovations et de ses contraintes et retroplaning de 2050 a 2026.

2. Scénario prospectif : récit ou fiction scientifique dont un des points d’orgue est un métier du
futur.

3. Compte rendu de la phase exploratoire : hypothéses, sources, choix structurants,
renoncements et arbitrages.

Vous illustrerez (premiére de couverture, dessins, schémas, cartographies, prototypes, ...) en tant que
de besoin pour rendre votre univers sensible et projectif.

PLAQUETTE DE PRESENTATION | CONCOURS BUTTERFLY 2050


https://www.agorize.com/fr/challenges/butterfly-2050-saison-3
mailto:contact@concours-butterfly.fr
https://www.agorize.com/fr/challenges/butterfly-2050-saison-3
mailto:contact@concours-butterfly.fr

Prix

Lors de la finale, un jury pluridisciplinaire d’experts décernera 4 prix :

e Grand prix de I'innovation - Capacité a mettre en avant une innovation au service du vivant

e Grand prix du futur désirable - Capacité a créer un futur désirable, juste et viable

e Grand prix de I'impact social - Capacité a générer des bénéfices sociaux durables au service des
individus et des communautés.

e Prix coup de cceur du jury - Qualité du projet prospectif

Lot : un Pass Interrail Europe individuel d'un mois pour chaque membre des équipes lauréates.

Ce défi vous tente : bravo a vous !

Butterfly 2050 invite a imaginer un avenir radicalement transformé — non par déni ou idéalisme, mais
par une réflexion lucide, systémique et collective sur ce qui doit changer pour que 2050 soit un monde
viable, juste et désirable.

Cette démarche ne produit pas de solutions clés en main. Elle ouvre un espace de questionnement
rigoureux ou les meilleures idées sont confrontées a la réalité matérielle, aux enjeux de justice, aux
capacités réelles d'action et aux récits qui donnent sens au changement.

Ensemble, construisons les modéles et les bascules culturelles que notre époque appelle.
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Retrouvez l'intégralité
des mesures France 2030
sur france2030.gouv.fr

Contacts:

Secrétariat général pour l'investissement
presse.sgpi@pm.gouv.fr
contact@concours-butterfly.fr
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